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Каталог программ

СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ И
ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ ОАО «РЖД». I
УРОВЕНЬ: БАЗОВЫЕ ПРИНЦИПЫ, ПОДХОДЫ
И ИНСТРУМЕНТЫ

ДЛЯ КОГО
ПРЕДНАЗНАЧЕНА
ПРОГРАММА

Программа направлена на формирование базовых
системных знаний руководителей и специалистов об
актуальном процессе управления рисками в ОАО «РЖД» с
целью повышения эффективности работы подразделений и
компании в целом.

КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ
ПРОГРАММЫ

Программа обучения ознакомит участников с основами
управления рисками и внутреннего контроля.
В первом разделе участники узнают ключевые термины,
стандарты и регламенты в этой сфере, включая
нормативные документы ОАО «РЖД» в удобном формате
материалов для самостоятельного обучения.
Во втором разделе участники освоят теорию вероятностей
для оценки рисков и поймут цели и задачи системы
управления рисками в компании.
Курс научит применять практические инструменты, такие
как методы идентификации и оценки рисков. Также они
узнают о важности взаимодействия между различными
функциями при работе с рисками.

РЕЗУЛЬТАТ ОБУЧЕНИЯ
СЛУШАТЕЛЕЙ

Слушатели:
• Узнают цели и задачи системы управления рисками в
компании и роль участников в этом процессе.
• Поймут основные термины и понятия в управлении
рисками и внутреннем контроле, включая документы и
стандарты ОАО «РЖД».
• Поймут важность взаимодействия между различными
подразделениями при работе с рисками.
• Поймут, как применять инструменты управления рисками
на железнодорожном транспорте.
• Освоят базу теории вероятностей и методы, необходимые
для оценки рисков.
• Научаться идентифицировать и оценивать риски,
создавая мероприятия по их управлению.

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ
(ОПИСАНИЕ)

3 дня
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