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Каталог программ

БАЗОВЫЕ НАВЫКИ ПРОВЕДЕНИЯ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

ДЛЯ КОГО
ПРЕДНАЗНАЧЕНА
ПРОГРАММА

Программа предназначена для сотрудников, которые:
• хотят получить профессиональную тренерскую
подготовку;
• научиться проводить интерактивное обучение, используя
современные подходы;
• интересуются тем, как вовлекать участников и сделать
программу доступной и интересной;
• хотят знать текущий уровень развития своих навыков
проведения образовательных мероприятий, понимать зоны
роста и сформировать план дальнейшего
совершенствования.

КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ
ПРОГРАММЫ

Первый модуль «Методические основы обучения
взрослых»
В его основе — самостоятельное освоение учебного
материала с помощью электронного обучения.
Включает в себя:
• особенности обучения взрослых и какие формы обучения
для них эффективны;
• сборник упражнений для применения преподавателем на
учебных занятиях;
• модель профессиональных компетенций преподавателя
Корпоративного университета РЖД.
Второй модуль «Технологии проведения тренинга»
В его основе — очное обучение с пошаговым разбором и
отработкой на практике инструментов и технологий
проведения тренинга.
Включает в себя:
• что такое тренинг, его структура;
• шаги и технологии проведения старта тренинга;
• правила, структуру и технологии проведения мини-
лекции, проблематизации, практики;
• технологии невербального и паравербального влияния на
группу;
• технологии работы с группой;
• шаги завершения тренинга.

РЕЗУЛЬТАТ ОБУЧЕНИЯ
СЛУШАТЕЛЕЙ

Понимание:
• как проводить тренинг в соответствии с поставленными учебными
задачами;
• как создавать и поддерживать доброжелательную атмосферу в группе;
• как управлять вниманием и активностью слушателей с помощью своей
речи и поведения.
Знание:
• модели профессиональных компетенций преподавателя
Корпоративного университета РЖД.
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ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ
(ОПИСАНИЕ)

3 дня

ОСОБЕННОСТИ
РЕАЛИЗАЦИИ

Тренинг, предусматривающий в том числе использование
дистанционных образовательных технологий,
интерактивных презентаций, работу в малых группах,
анализ практических ситуаций и игровых упражнений;
самостоятельное освоение учебного материала с
использованием электронного обучения.
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