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Каталог программ

ФОРМИРОВАНИЕ КУЛЬТУРЫ
БЕЗОПАСНОСТИ

ДЛЯ КОГО
ПРЕДНАЗНАЧЕНА
ПРОГРАММА

Специалисты, руководители среднего звена,
ответственные за вопросы безопасности движения
холдинга «РЖД».

КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ
ПРОГРАММЫ

Программа направлена на обучение основам системы
менеджмента безопасности движения (СМБД) в ОАО
«РЖД», развитие компетентности в области культуры
безопасности, формирование критического мышления и
понимания персональной ответственности в вопросах
обеспечения безопасности.
Содержание:
1. Основные понятия: «риск», «безопасность движения»,
«культура безопасности».
2. Корпоративная культура и культура безопасности.
3. Практическое внедрение культуры безопасности.
4. Оценка и развитие культуры безопасности в холдинге
«РЖД».
5. Итоговая аттестация (тестирование).

РЕЗУЛЬТАТ ОБУЧЕНИЯ
СЛУШАТЕЛЕЙ

Слушатели:
• изучат основные нормативные документы в области
культуры безопасности;
• проанализируют специфику подходов к формированию
культуры безопасности в компании;
• разберут порядок и особенности проведения проверки
состояния культуры безопасности, диагностики уровня
зрелости культуры безопасности.

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ
(ОПИСАНИЕ)

До 30 календарных дней

ОСОБЕННОСТИ
РЕАЛИЗАЦИИ

Слушатели обучаются дистанционно, самостоятельно.
Продолжительность обучения: 16 ак.часов.
Программа реализуется в рамках темы «Культура
безопасности».

КОНТАКТЫ Олег Замедянский
Начальник Центра обучения методам повышения
надежности и качества производственных процессов
zamedyanskiy@curzd.ru
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