
КАТАЛОГ
ПРОГРАММ



ОГЛАВЛЕНИЕ

1. Форум для развития управленческих команд железнодорожных вузов
"ТОП-100"/"ForУм"
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Зарубежные стажировки, технологические экспедиции,
мероприятия

3

Каталог программ

ФОРУМ ДЛЯ РАЗВИТИЯ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ
КОМАНД ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНЫХ ВУЗОВ
"ТОП-100"/"FORУМ"

ДЛЯ КОГО
ПРЕДНАЗНАЧЕНА
ПРОГРАММА

Участниками являются активные и перспективные
представители вузовских комплексов, колледжей и
техникумов железнодорожного транспорта и детских
железных дорог.

КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ
ПРОГРАММЫ

Перед слушателями выступают руководители холдинга
«РЖД», а также подразделений компании, представители
государственных органов управления, эксперты
образовательного сообщества.
Обучающие мероприятия проводятся преподавателями
Корпоративного университета РЖД в формате тренингов,
деловых игр, бизнес-симуляций, модерационных сессий по
двум направлениям: развитие навыков преподавательской
деятельности и совершенствование управленческих
компетенций для административно-
управленческого состава вузов.

РЕЗУЛЬТАТ ОБУЧЕНИЯ
СЛУШАТЕЛЕЙ

В зависимости от повестки и форматов мероприятий были
достигнуты различные результаты:
• Обмен лучшими практиками вузов по подготовке
специалистов для компании «РЖД».
• Развитие профессиональных навыков участников
конференции.
• Разработка программы развития взаимодействия РЖД с
вузами железнодорожного транспорта до 2025 года с
учетом основных аспектов деятельности вузов.

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ
(ОПИСАНИЕ)

5-6 дней

ОСОБЕННОСТИ
РЕАЛИЗАЦИИ

Форум проводился в Москве, Санкт-Петербурге,
Новосибирске, Ростове-на-Дону, Иркутске.
В рамках программы участники посещают передовые
предприятия Московской, Октябрьской, Западно-
Сибирской, Северо-Кавказской, Восточно-Сибирской
железных дорог.
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